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ACTA DE CAPACITACION N° 1

LUGAR: Monteria FECHA: 28-01-2026
HORA: 9 am DURACION: 2 horas
DIRIGIDA POR: LUIS CASTRO FIRMA: \ | NS é,CJ‘\ﬂ\’LO

OBJETIVO: Conformar el COPASST, dar a conocer las funciones y responsabilidades del comité Paritario

de Seguridad y Salud en el trabajo (COPASST)

TEMAS TRATADOS: COPASST — Funciones y responsabilidades.
El COPASST (Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo) en Colombia tiene como funcién

principal promover vy vigilar las normas de seguridad y salud, actuando como puente entre el empleador y

los trabajadores para reducir accidentes y enfermedades laborales. Sus funciones incluyen realizar
inspecciones, investigar accidentes, capacitar al personal y proponer medidas preventivas segun el
Decreto 1072 de 2015 vy la Resolucion 2013 de 1986.

Funciones Principales del COPASST:
e Inspeccion y Vigilancia: Visitar periddicamente los lugares de trabajo para identificar

factores de riesgo en equipos, areas y operaciones, informando a la administracion.

e Investigacion: Colaborar en la investigacién de las causas de los accidentes de trabajoy

enfermedades laborales, proponiendo medidas correctivas.

e Capacitacién y Promocién: Participar en actividades de capacitacién, promocién y

divulgacion sobre seguridad y salud para empleados y directivos.

e Asesoriay Apoyo: Ayudar al empleador en la adopcién de medidas de prevencion y

control, asi como en la revisién de los programas del Sistema de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo (SG-SST).

e Maediacién: Actuar como organismo de coordinacion entre el empleador y los

trabajadores en la solucién de problemas de salud ocupacional y tramitar reclamos.

e Revision Documental: Conocer los resultados de las evaluaciones de ambiente de trabajo,

auditorias y rendir cuentas sobre su desempefio.




GOBERNACION DE

f\(lm tosfie 5 &)
PYGVI Educacién 7) CORDOBA

CODIGO: PAE-PC-B1

VERSION: 1

PROGRAMA DE CAPACITACION

PAGINA 2 de 2

PERSONAL DE BODEGA

FECHA: ENERO DE 2026

CONCLUSIONES Y OBSERVACIONES

Conformacion del COPASST: Se logré conformar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

(COPASST) con representantes de la empresa y los trabajadores.

Observaciones:

- La participacion de los trabajadores fue activa y se mostraron interesados en el proceso de conformacién

del COPASST.

- Designar responsables para liderar las acciones de prevencién y promocion de la seguridad y salud en el

trabajo.

- Proporcionar recursos y apoyo necesarios para el funcionamiento efectivo del COPASST.
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Dirigido por: LEM pw.r:u Acta No: A
Tema: COPASST - : ¥ Fecha: 28-04-2026 .
Lugar: Moankerig - — i
No NOMBRE No CEDULA CARGO No DE FIRMA
TELEFONO
1 | YULEIDY MANIPU
EIDY JOHANA GARAY HERNANDEZ 1063081134 LADOR DE BODEGA | 3153667948 ole &A Ca \QN
2 ROSA ANGELICA ESCOBAR MADERA 1066184967 MANIPULADOR DE BODEGA | 3136912094 . o WD_\
3 WALTER ANTONIO SOLANOC HERNANDEZ 1007767118 MANIPULADOR DE BODEGA | 3006162110 =
4 ALBA LUCIA MERCADO APARICIO 25877887 MANIPULADOR DE BODEGA | 3146137092
5 MANIPULADOR DE BODEGA %6, \\mmeYan
YIRA YAQUELIN CCNTRERAS MACHADO 32800216 3103661988
i contreras




